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Krotszy tydzien pracy —

od 30 czerwca nie tylko w teorii

Skrécony czas pracy w Polsce, czyli temat ktéry co rusz powraca do
dyskusji w przestrzeni publicznej jak bumerang, staje sie wreszcie
faktem. W ostatni dzien czerwca wchodzi w zycie pilotaz resortu
pracy, ktéry umozliwi prace przez 6 godzin dziennie, 3-dniowy
weekend lub dodatkowe urlopy i co istotne - bez obnizki pensji. Jest
to niewatpliwie rewolucja na rynku, natomiast na ten moment
procedury moga by¢ wdrozone tylko w niektérych miejscach pracy.
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Krotszy tydzien pracy. Od 30 czerwca nie tylko
w teorii.

Caty artykut —»

Przedsigbiorcy, samorzady, fundacje, stowarzyszenia i zwigzki zawodowe - to te
grupy beda mogly w pierwszej kolejnosci skorzysta¢ z pierwszego
ogolnopolskiego pilotazu skréconego czasu pracy. Do wyboru bedzie opcja pracy
przez 6 godzin dziennie (zamiast 8), 3-dniowy weekend lub dodatkowe urlopy.
Kazdy pracodawca bedzie mogt wybra¢ optymalne rozwigzanie dla jego
organizacji 1 sprawdzi¢ co u niego dziala i funkcjonuje najlepiej. Najwazniejsze
pozostaje zatlozenie — mniej godzin pracy ale za to samo wynagrodzenie. Resort
pracy chce, aby to byta dobrowolna i1 oddolna inicjatywa, w ktérej to pracodawcy
wraz z pracownikami wypracuja standardy i rozwigzania, ktore pdzniej mogg by¢

wdrozone na wigksza skale.



Szczegotowe warunki pilotazu majg zosta¢ ogltoszone przez Ministerstwo Pracy,

Rodziny i Polityki Spotecznej do 30 czerwea 2025 r. Pierwsze trzy miesigce

przewidziano na przygotowania, a w kolejnych maja odbywac si¢ praktyczne testy.

Pracodawcy, ktérzy zdecyduja si¢ na pilotaz, mogg ubiegac si¢ o wsparcie
finansowe - maksymalnie nawet do 1 mln zt. Te srodki majg by¢ przeznaczone na
wdrozenie narzedzi, ktore pozwolg np. na zmiany regulaminu pracy, wdrozenie
cyfrowych narzedzi monitorowania czasu pracy 1 jego efektywnosci, na doradztwo
oraz wsparcie merytoryczne. Program jest skierowany zaréwno do sektora

prywatnego, jak i instytucji publicznych, a nabor ma ruszy¢ po 30 czerwca.



Opisane rozwigzania juz funkcjonujg lokalnie - pierwszym miastem, ktére
zdecydowato si¢ na testowanie skroconego czasu pracy, byto Leszno. W 2024
roku tamtejszy urzad miasta zmienit godziny pracy na czas wakacji, a od wrzesnia
pracownicy urzedu mogg juz korzystac z krotszego tygodnia pracy na state. Do
Leszna dotaczyly kolejne samorzady: Wloclawek oraz Swiebodzice, gdzie
krotszy czas pracy wdrozono odpowiednio od wrzesnia 2024 i1 od marca 2025
roku.
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