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Newsletter prawny:
Wieksze wyptaty od stycznia poczatkiem reform w prawie pracy

Wazne zmiany w Kodeksie Pracy czekajg nas w 2025 roku. Niektére z nich weszly w zycie juz 1
stycznia, wplywajac na 2ycie zawodowe milionéw Polakéw. Wyjasniamy, co wzrost pensji
minimalnej oznacza dla pracownikéw i pracodawcéw oraz podajemy na co jeszcze powinniSmy sie
przygotowac.

Polska znajduje sie w czotéwce krajéw, w ktérych pracuje sie najwiecej. Wérdd panstw w Europie
plasujemy sie na trzecim miejscu, zaraz po Grecji i Rumunii. Pracownicy wcigz czekajg na decyzje
dotyczace krétszego czasu pracy, natomiast poki co, wraz z nowym rokiem wzrosta praca minimalna,
ktdra jest poczatkiem kolejnych reform, ktdére zapowiada rzad.



Wieksze wyptaty od stycznia poczatkiem
reform w prawie pracy
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Wzrost minimalnego wynagrodzenia

Od 1 stycznia 2025 r. minimalne wynagrodzenie za prace wzrosto z 4300 zt do 4626 zt brutto (co
oznacza wzrost 0 326 z1, czyli o 7,6%), a minimalna stawka godzinowa - z 28,10 zt do 30,20 zt (wzrost
0 7,5%). Ta podwyzka wptywa na wiele innych waznych wskaznikéw. Wzrosng bowiem inne
Swiadczenia dla pracownikéw, takie jak odprawy, odszkodowania, wynagrodzenia za czas gotowosci
do pracy i przestéj czy dodatek za prace w nocy. Jesli pracownik oraz pracodawca wykonujg wptaty
na PPK, wzrost obejmie takze wptaty realizowane w ramach Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

W praktyce, dla typowego pracownika etatowego na umowie o prace, ktéry ukonczyt 26. rok zycia i
nie jest w PPK, wynagrodzenie na poziomie 4666 zt brutto oznacza wyptate na reke w wysokosci
okoto 3511 zf netto. To okoto 249 zt wiecej na koncie w poréwnaniu do minimalnej krajowej
obowigzujgcej jeszcze w grudniu 2024 r. Podwyzka ptacy pokazuje nominalny wzrost zarobkow,
natomiast trzeba mie¢ na uwadze, ze za te 249 zt w sklepach w lipcu mozna byto kupi¢ wiecej
towardw niz teraz, bo przez te sze$¢ miesiecy ceny towardw i ustug poszty w gére. W latach 2023 i
2024 kwoty aktualizowano dwa razy (1 stycznia i 1 lipca), natomiast w tym roku nie nalezy
spodziewac sie drugiej zmiany - wysokos¢ ptacy minimalnej zostata ustalona 1 stycznia i ma
obowigzywac caty rok.
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24 grudnia dniem wolnym od pracy

Czekajg nas natomiast nowe zasady dotyczgce dni wolnych od pracy — od 1 lutego 2025 r. Wigilia
Bozego Narodzenia, czyli 24 grudnia staje sie dniem wolnym od pracy, przez co obnizy sie wymiar
czasu pracy do 1992 godzin (zamiast 2000). Od tego samego miesigca wchodza w zycie zmiany w
przepisach dotyczacych niedziel handlowych — otéz w grudniu pojawi sie dodatkowa niedziela
handlowa przed Wigilig, a wiec zakupy w tym miesigcu bedzie mozna zrobi¢ w trzy kolejne niedziele
poprzedzajace Swieta. Dodatkowo, w pozostatych miesigcach niedziele handlowe przypadajg na
ostatnie niedziele stycznia, kwietnia, czerwca i sierpnia. Natomiast od 19 marca 2025 roku wejdzie w
zycie nowelizacja przepiséw zaktadajaca uzupetniajacy urlop macierzynski dla rodzicow
hospitalizowanych dzieci urodzonych przedwczesnie oraz hospitalizowanych noworodkéw w
wymiarze: do 8 tygodni (dla rodzicow dzieci urodzonych od 28 tygodnia cigzy) albo do 15 tygodni (dla
rodzicow dzieci urodzonych do 28 tygodnia cigzy lub z masg urodzeniowa do 1000 g).

Jeszcze nie wiadomo natomiast kiedy zapadnie decyzja co do nowelizacji przepiséw dotyczacych
czasu pracy. Pewne jest, ze mamy pracowac krécej, ale rzagd ma dwie opcje do wyboru — skrécenie
tygodnia pracy z 40 godzin do 35 albo odjecie jednego dnia tak, by piatki byto wolne od pracy,
podobnie jak wolne sg obecnie soboty.



SKORZYSTAJ Z BEZPLtATNYCH PORAD

ZAPISZ SIE!

Potrzebujesz pomocy prawnej?

Skorzystaj z darmowych porad w punktach NPP i NPO.

Z nieodptatnej pomocy prawnej oraz nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego skorzysta¢ moze:
- kazda osoba fizyczna, ktdra potwierdzi stosownym, pisemnym oswiadczeniem, ze nie jest w stanie
ponies¢ kosztow odptatnej pomocy prawnej (do pobrania i podpisania w punkcie),

- osoby prowadzace jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza, niezatrudniajace innych oséb w ciggu
ostatniego roku, co nalezy potwierdzi¢ dodatkowym oswiadczeniem.

Kazda osoba, ktdra chce skorzystaé z porady, powinna wczesniej uméwié sie na wybrany dzien i
godzine wizyty w konkretnym punkcie.

Rejestracji mozna dokonad:

- telefonicznie pod numerem wskazanym na stronie internetowej starostwa lub urzedu miasta na
prawach powiatu,

- on-line: za posrednictwem strony www.zapisy-np.ms.gov.pl

Podczas rejestracji nie trzeba podawac zadnych swoich danych osobowych, ani informowa¢ o
sprawie, w ktérej potrzebujemy pomocy lub konsultacji.

Wiecej informacji o systemie nieodptatnej pomocy
prawnej: np.ms.gov.ploraz pomocprawna.sc.org.pl.
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Pozdrawiamy,

Dowiedz sie wiecej!

Zapraszamy na naszg strone, gdzie znajdziesz
inne ciekawe artykuty prawne, darmowe
materiaty edukacyjne, a takze dowiesz sie wiecej
o systemie nieodptatnej pomocy prawnej,
poradnictwa obywatelskiego i mediacji.

Stowarzyszenie SURSUM CORDA (fac. ,,.w gore serca”)

ul. Lwowska 11 | 33-300 Nowy Sagcz
tel. 18 44 11 994 (pon. - pt. 8.00-16.00)

WWW.pomocprawna.sc.org.pl

moje 1,5% wspiera Sursum Corda
KRS 00000 20382

Polubmy sie! :)
Jestesmy na_Facebooku, Instagramie i Tiktoku




