Zatacznik

do Uchwaly XLVI/ 358/2018
Rady Powiatu w t.ecznej

z dnia 26 pazdziernika 2018 roku

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU LECZYNSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
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I O WOLONTARIACIE NA 2019 ROK
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|. WPROWADZENIE

Organizacje pozarzadowe w swoim gronie skupiaja najbardziej aktywnych obywateli. Podejmuja one dzialania
na rzecz spofecznosci lokalnej stajac sie waznym ogniwem wspolnoty samorzadowej, jakim jest powiat. Z tego
wzgledu stanowig znakomite uzupelnienie dziatan podejmowanych przez lokalne samorzady. Wspdtpraca Powiatu
teczynskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2018 poz. 450 z pdzn. zm.) stuzy
umacnianiu uprawnien mieszkancow powiatu w procesie tworzenia wiezi spotecznych, odpowiedzialnosci za swoje
otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb réznych grup spolecznosci lokalnej. Niniejszy Program jest wyrazem polityki
wiadz powiatu wobec organizacji pozarzadowych i innych podmiotow prowadzacych dziafalnoS¢ pozytku
publicznego, polityki zmierzajacej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dziatania, rozwoju oraz

wzajemnej wspotpracy.
1. llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie (Dz. U. 2018 poz. 450 z pézn. zm.),
2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspotpracy Powiatu teczynskiego z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2019 rok",

3) Zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumie¢ zadanie okreslone w art. 4 ustawy i stanowiace zadania
powiatu,

4) Organizacjil Podmiocie Programu - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) Starostwie- nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w tecznej,

6) Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Lgczynski,

7) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu w Lecznej,

8) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu w tecznej.

2. Program obejmuje wspotprace Powiatu z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz Powiatu i jego

mieszkancow.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem glownym programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancow Powiatu, wzmocnienie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie partnerstwa oraz wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji

waznych zadan spofecznych.



2. Celami szczegotowymi Programu sg;

1) podniesienie jakosci Zycia i pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Powiatu poprzez zwigkszenie
aktywnosci organizacji,

2) stworzenie warunkow do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej,

3) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizaciji pozarzadowych,

=

otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

Sy On

promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

—~

racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych,

)
)
)
) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,
)
)
8)

wspdipraca w pozyskiwaniu $rodkow pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych zrodet zewnetrznych, na

realizacje zadan wtasnych Powiatu.

lll. ZASADY WSPOLPRACY

Wspdipraca Powiatu z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczoéci — oznacza, ze Powiat powierza organizacjom redlizacje zadan wiasnych, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron — oznacza, ze stosunki pomiedzy Powiatem a organizacjami ksztattowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dziafalinosci statutowej;

3) partnerstwa - oznacza dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie podmiotow w rozwigzywaniu wspélnie
zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;

4) efektywnosci — Powiat przy zlecaniu Organizacjom zadan publicznych dokonuje wyboru najbardziej korzystnego
sposobu wydatkowania $rodkéw publicznych z zachowaniem wymogow okreslonych w ustawie o finansach
publicznych, oczekujac od organizacji gospodarnego wydatkowania srodkow publicznych, rzetelnej realizacji
powierzonych zadan oraz wywiazywania si¢ z obowigzkow sprawozdawczych;

5) uczciwej konkurencji — Powiat jest w stosunku do organizacji bezinteresowny i bezstronny, w przypadku
oglaszania otwartych konkursow ofert stosuje si¢ te same kryteria oceny dla wszystkich podmiotow
konkurujacych ze sobg o realizacje zadan publicznych, w skladanych przez organizacje ofertach realizacji
zadania publicznego Powiat oczekuje od organizacji petnej i rzetelnej informacii oraz uczciwego przedstawienia
swoich zasobow, planowanych dziatan oraz kalkulacji kosztow ich realizacji;

6) jawnosci — oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspofpracy Powiatu z organizacjami sa powszechnie wiadome i

dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych okreslonych w art. 4
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu



okreslonym w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym  (Dz. U. z 2018 r., poz. 995 z

p6zn.zm.).
V. FORMY WSPOLPRACY

Powiat podejmuje wspoiprace z organizacjami w formie:
1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
3) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dzialalnosci, wspoldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw oraz o realizowanych zadaniach, poprzez:
a) publikowanie waznych dla obu stron informacji na stronie internetowej Powiatu
www.powiatleczynski.pl lub w Biuletynie Informacji Publicznej;
b) organizowanie spotkan dotyczacych ogodlnych zasad wspolpracy i konkretnych zagadnien
zwiazanych z realizacjg Programu;
¢) informowanie o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach za
posrednictwem poczty elektronicznej.
4) konsultowania z Podmiotami Programu projektow aktéow normatywnych odpowiednio do kierunkow ich
dziatania,
5) tworzenia wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji oraz z przedstawicieli wtasciwych organdw Powiatu, o ile zajdzie taka potrzeba,
6) zawierania uméw partnerstwa, okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2018 r., poz. 1307 z pdzn. zm.),
7) zawierania umdw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,
8) wspolnego rozpoznawania potrzeb spolecznosci lokalnej i planowania dzialan stuzacych zaspokojeniu tych

potrzeb.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wytacznie sfere zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy |
dotyczy zadan powiatu o charakterze ponadgminnym.
2. Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe, ktore mogq by¢ zlecane do realizacji organizacjom prowadzacym
dzialalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:
1) dziatalno$é na rzecz osob niepelnosprawnych, w zakresie:

a) wspierania zadan zwigzanych z dziatalno$cig rehabilitacyjng, sportowa, terapeutyczna, uspoteczniajacq i

integrujaca,
b) organizowania i prowadzenia warsztatow i grup Srodowiskowego wsparcia dla oséb niepeinosprawnych

aktywizujacych te osoby;



d)

organizowania i prowadzenia dziatan na rzecz wiaczania osob niepefnosprawnych w zycie spoteczne i
zawodowe;

organizowania lokalnych, regionalnych i ogéinopolskich imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla osob niepelnosprawnych, wspierajacych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach;

2) ochrona i promocja zdrowia, w zakresie:

a)
b)

prowadzenia dziatar w zakresie promocji zdrowia i edukaciji zdrowotnej na terenie powiatu,

organizowania dzialan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnosci za zdrowie
i na rzecz ochrony zdrowia, w tym m.in. programéw edukacyjnych w zakresie udzielania pomocy, akcji
honorowego krwiodawstwa itp.;

wspierania organizacji i promocji bezplatnych badan profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania

chorobom cywilizacyjnym:;

3) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury oraz ochrona dziedzictwa narodowego, w zakresie:

a)

organizowania imprez kulturalnych, konferenciji, dyskusiji, prelekcji i warsztatow zwlaszcza zwigzanych
z promocjg dziedzictwa kulturowego regionu feczynskiego;

organizowania  warsztatbw twérczych w  szczegolnosci  upamigtniajgcych  osoby, miejsca
i wydarzenia historyczne na terenie Powiatu;

upowszechniania sztuki teatralnej;

wzmocnienia roli kultury w budowaniu aktywnosci spotecznej;

wspierania wydawnictw i publikacji poswieconych tematyce historyczno-kulturalnej dotyczacych obszaru
powiatu teczynskiego;

ochrona i opieka nad zabytkami, w szczegoInosci poprzez dziatania majace na celu odkrycie, rozpoznanie,

udokumentowanie i zabezpieczenie zabytku archeologicznego.

4) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w zakresie:

organizowania zaje¢, zawodow i imprez z zakresu kultury fizycznej oraz rekreacji dla mieszkancow
Powiatu, w tym osdb niepetnosprawnych o charakterze otwartym;

organizowania przedsiewzie¢ rekreacyjno-wychowawczych dla mlodziezy;

wspierania dziatan sportowych prowadzonych przez kluby sportowe i uczniowskie kluby sportowe;

wspierania dziatan sportowych propagujacych zdrowy i aktywny fryb zycia wérod mieszkancoéw powiatu;

5) wspieranie turystyki w zakresie:

a)
b)

promowania waloréw turystycznych regionu;

promowania lokalnych produktow i atrakgji turystycznych podczas krajowych izagranicznych targow
turystycznych;

publikacji wydawnictw i materiatoéw informacyjnych i promocyjnych;

upowszechniania turystyki poprzez: dofinansowanie imprez turystyczno-krajoznawczych o charakterze

regionalnym, zwilaszcza wsréd dzieci imiodziezy (rajdy, zloty, splywy), dofinansowanie konkursow,



festiwali, imprez plenerowych (konkursy, jarmarki)dofinansowanie spotkan, konferencji i seminariow
dotyczacych rozwoju turystyki i promocji regionu;

e) promocji przedsigbiorczosci m.in. wsparcia dla oséb i podmiotow rozpoczynajacych dziatalnos¢ w sektorze
ustug turystycznych poprzez doradztwo, szkolenia, prezentacje, itp.,;

f) aktywizacji terendw niezagospodarowanych turystycznie;

6) pomoc spoleczna, porzadek i bezpieczenstwo publiczne w zakresie:

a) tworzenia warunkéw organizacyjnych ufatwiajacych powstawanie osrodkéw wsparcia, opartych o
dziatalnos¢ wolontariatu, ktérych gtownym celem jest pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem
spofecznym:

b) przeciwdziatania przestepczosci wsrod dzieci | mlodziezy;

c) budowania lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy domowej poprzez: szkolenie wolontariuszy,
zajecia edukacyjne w szkotach dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

7)  przeciwdziatanie bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy, w zakresie:

a) wsparcia realizacji ustug na rynku pracy;

b) aktywizacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych;

¢) tworzenia programow wsparcia dla osob starszych.

8) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomosci prawnej spoteczenistwa.

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r., z zastrzezeniem

ust. 2.
2. Termin realizacji poszczegdinych zadan, o ktérych mowa w pkt VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
okreslony bedzie w warunkach otwartych konkurséw ofert na wsparcie realizacji zadan Powiatu w 2019 roku.

VIII. SPROSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspoétpraca Powiatu z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze finansowym, w tym:
1) zlecanie realizacji zadan Powiatu organizacjom po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania,
2) zlecanie zadan, z pominieciem otwartego konkursu ofert, na zasadach i trybie okre$lonych w art. 19a
ustawy.
2. Otwarty konkurs ofert przeprowadza Zarzad, na zasadach okreslonych w ustawie.
3. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje swym zakresem dziatania okreslone w pkt. V Programu
- FORMY WSPOLPRACY.



IX.WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1.

Planowana wysoko$¢ $rodkow przeznaczona na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem,
w tym na realizacje¢ zadan publicznych zlecanych w trybie art. 19 a ustawy wynosi nie mniej niz 25 000 zt
(stownie: dwadziescia pig¢ tysiecy zlotych).

Ostateczng kwote $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem
okresli uchwata budzetowa na rok 2019.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

I

Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe badanie Programu majace na celu

ocene rezultatow jego realizacji.

Celem ewaluacji za rok 2019 bedzie ocena wptywu Programu na wzmocnienie organizacii i partnerstwa.

Ustala sie nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego,

4) liczba ofert zlozonych w trybie art. 19a ustawy,

5) liczba umdw zerwanych lub uniewaznionych,

6) liczba osdb, ktore byly adresatami zadan zrealizowanych przez organizacje,

7) wielkos¢ wiasnego wktadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadan publicznych,

8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegbinych obszarach,

9) liczba ofert wspdlnych ztozonych przez organizacie,

10) liczba zrealizowanych umow o partnerstwo okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2018 r., poz. 1307 z pdzn. zm.).

XI.INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KOSULTACJI

1.

Konsultacje przeprowadza sie w sposob okreslony w Uchwale Nr XLII1267/2010 Rady Powiatu w tecznej z dnia
29 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultowania projektow aktéw prawa miejscowego z
organizacjami pozarzadowymi.

W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji, projekt Programu zamieszcza sig na stronie internetowej
Powiatu teczynskiego www.powiatleczynski.pl, w zakladce Organizacje pozarzadowe, oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej.



3. Uwagi i propozycje wniesione przez organizacie do projektu Programu przekazuje sie do wiasciwych
merytorycznie komorek organizacyjnych Starostwa oraz komisji stalych Rady Powiatu w tecznej, w celu ich
zaopiniowania i ewentualnego uwzglednienia w projekcie Programu.

4. Informacje o przebiegu konsultacji wraz z zestawieniem uwag i propozycji ogtasza si¢ na stronie internetowe;
Powiatu www.powiatleczynski.pl.

5. Ostateczny projekt Programu wspoipracy stanowi przedmiot obrad Rady Powiatu w t.eczne;.

6. Uchwalony przez Rade Powiatu w tecznej Program zamieszcza sig na stronie internetowej Powiatu
teczynskiego www.powiatleczynski.pl, w zaktadce Organizacje pozarzadowe oraz w Biuletynie Informacii

Publicznej.

XIl.  TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. W zwigzku z ogtoszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan publicznych, wynikajacych w Rocznego
Programu Wspofpracy Powiatu teczynskiego z organizacjami, w celu opiniowania sktadanych ofert, Zarzad
powotuje Komisje Konkursowa, zwang dalej Komisja.

Procedure ogtoszenia naboru na cztonkdw Komisji okresla Zarzad Powiatu w stosownej uchwale.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczagy.

Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.

o e o

Do zadanh Komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym,

2) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteribw okreslonych w tresci ogloszenia o

otwartym konkursie ofert,

3) przygotowanie propozycji podzialu $rodkow pomiedzy oferentami,

4) sporzadzenie protokotu z prac komisji.

6. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwyktg wigkszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej

potowy petnego sktadu; w przypadku rownej liczby gloséw decyduije glos Przewodniczacego.

7. Przewodniczacy Komisji przedklada protokdt z pracy komisji Zarzadowi Powiatu.

XIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Sprawozdanie z realizacji Programu bedzie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie

internetowej Powiatu www.powiatleczynski.pl.



