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Zatacznik do uchwaty nr 1021/2018
Zarzadu Powiatu w Lecznej
zdn. 9 kwietnia 2018 r.

Regulamin uczestnictwa w projekcie
»SzKkolnictwo zawodowe — dobry start na rynku pracy”

realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na
lata 2014-2020

Numer i nazwa Osi priorytetowej: 12 Edukacja, kwalifikacje, kompetencje

Numer i nazwa Dziatania 12.4 Ksztatcenie zawodowe

Okres realizacji projektu: od 01.04.2018 do 31.03.2020.

Projekt realizowany na podstawie umowy nr 87/RPLU.12.04.00-06-001/16-00 zawartej w dniu

14 kwietnia 2017 r. Samorzadem Wojewoddztwa Lubelskiego — petnigcym rolg Instytucji
Zarzadzajace;.

Typ projektu: Projekt w zakresie zwigkszenia wspotpracy szkot i placowek ksztatcenia
zawodowego z pracodawcami, m.in. poprzez realizacje dziatan ukierunkowanych na wspolne
przygotowanie programoOw nauczania, organizacje wysokiej jakoSci zaje¢ praktycznych oraz
w zakresie dodatkowych zaje¢ specjalistycznych umozliwiajacych uczniom uzyskiwanie

1 uzupetniania wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz w zakresie wsparcia uczniow w zakresie

zdobywania dodatkowych uprawnien zwigkszajacych ich szanse na rynku pracy, projekt

w zakresie wyposazenia pracowni przedmiotow zawodowych.

Catkowita warto$¢ projektu: 1 190 262,00 zt
Kwota dofinansowania: 1 071 235, 80 zt, w tym ze srodkow Unii Europejskiej: 1 011 722, 80 zt

POWIAT LECZYNSKI
al. Jana Pawla II 95 A, 21-010 Leczna, tel. 81 752 64 06, 20-23, fax 81 752 64 64
NIP: 505-001-77-32, REGON: 431019425, e-mail: poczta@powiatleczynski.pl, www.powiatleczynski.pl
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§1

1. Projekt ,,Szkolnictwo zawodowe — dobry start na rynku pracy” realizowany jest przez
Powiat Leczynski w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020 w zakresie Osi priorytetowej: 12 Edukacja, kwalifikacje,
kompetencje. Dziatanie 12.4 Ksztalcenie zawodowe. Typ projektu: 1 lit. a, b, ¢, d, e, f.
Zakres interwencji (dominujacy): Lepsze dopasowanie systemOw ksztalcenia i szkolenia
do potrzeb rynku pracy, utatwienie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu
zatrudniania oraz wzmocnienia systemow ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich
jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania do
programow nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemOw uczenia si¢ poprzez praktyczna
nauke zawodu realizowang w $cistej wspotpracy z pracodawcami.

2. Biuro projektu miesci si¢ w budynku Starostwa Powiatowego w Lecznej, ul. Al. Jana
Pawta II 95a, 21-010 Leczna, z dostgpng dokumentacja wdrazanego projektu oraz
kluczowym personelem realizujacym projekt. Ponadto w kazdej ze szkdét objetych
projektem bedzie zaangazowany specjalista ds. rekrutacji.

3. Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

4. Ogoblny nadzor nad realizacja projektu oraz podejmowanie decyzji dotyczacych realizacji
projektu pozostaja w gestii Zarzadu Powiatu w Leczne;.

§2
1. Celem gltownym projektu jest wzrost jakosci ksztalcenia zawodowego dostosowujacego
uczniow 2 szkét zawodowych powiatu teczynskiego do potrzeb rynku pracy do 2020 r.
2. Cele szczegdtowe projektu to:
1) podwyzszenie kwalifikacji i kompetencji 12 nauczycieli ksztatcenia zawodowego,
2) wzrost wiedzy i umiejetnosci zawodowych 136 uczniow,
3) rozwdj wspélpracy wielostronnej nakierowanej na dostosowanie ksztatcenia
zawodowego do wymogdéw rynku pracy,
4) rozwdj form zdobywania kwalifikacji zawodowych dostosowanych do potrzeb
rynku pracy,
5) dostosowanie wyposazenia do potrzeb ksztatcenia praktycznej nauki zawodu.
3. Zalozone cele szczegotowe zostang osiagniete do 31.03.2020 r.
4. Realizacja projektu obejmuje organizacje zaje¢ specjalistycznych 1 kursow
kwalifikacyjnych dla uczniow oraz podnoszenie kompetencji zawodowych nauczycieli,
ponadto zaplanowano staze zawodowe dla uczniow.

§3
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikow
zwanych dalej Beneficjentami Ostatecznymi oraz zasady uczestnictwa w projekcie.
2. Rekrutacja begdzie zgodna z harmonogramem projektu. Prowadzona bgdzie odrgbnie dla
kazdego zespotu szkot, na poszczegdlne rodzaje szkolen.
3. Projekt zaktada udzial Beneficjentow Ostatecznych w liczbie: 136 ucznidw i1 12
nauczycieli Zespolu Szkot Gorniczych w Lecznej 1 Zespotu Szkét Rolniczych w Kijanach.
4. Udziat Beneficjentow Ostatecznych w projekcie jest bezptatny.
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§4
1. Zaplanowane w projekcie dziatania dla nauczycieli obejmujg nastgpujace Kkursy
doskonalace:
1) Zespot Szkot Rolniczych w Kijanach:
a. Podwyzszenie kwalifikacji i kompetencji poprzez udzial w szkoleniach:
- Spawalnictwo i obrobka skrawaniem
- kelnerstwo, barmanstwo i carving
b. Podniesienie kwalifikacji poprzez rozwdj wspdlpracy wielostronnej
nakierowanej na dostosowanie ksztatcenia zawodowego do wymogow rynku

pracy:
- udzial w wizytach studyjnych, skladajacych sie z wykladow i zajec
praktycznych: techniki i technologie w rolnictwie i biogospodarce,

gastronomia i sztuki kulinarne
2)  Zespot Szkot Gorniczych w Lecznej:
a. Podwyzszenie kwalifikacji 1 kompetencji poprzez ukonczenie studiow
podyplomowych na kierunkach:
- Chlodnictwo i klimatyzacja,
- Systemy sterowania i nadzoru w budynkach,
2. Zaplanowane dziatania dla uczniow, obejmuja nast¢pujace rodzaje wsparcia: kursy
zawodowe dla uczniéw w zakresie nabywania nowych uprawnien i kwalifikacji:
1) Zesp6t Szkot Rolniczych w Kijanach:
a) spawanie metodami MIG i TIG wraz z uzyskaniem $wiadectwa i tzw. ksigzeczki
spawacza dla technikoéw mechanizacji rolnictwa,
b)obstuga wozka widtowego wraz z uzyskaniem uprawnien tzw. §wiadectwa UDT,
c) kurs na operatora obrabiarek skrawajacych wraz z egzaminem koncowym,
d) prawo jazdy kat. B wraz z przygotowaniem do egzaminu,
e) kurs kelnerski, barmanski i carvingu wraz z przygotowaniem do egzaminu,
2) Zespot Szkot Gorniczych w Lecznej:
a) operator obrabiarek skrawajacych wraz z egzaminem koncowym,
b) eksploatacja sieci i urzadzen elektroenergetycznych do 1 kV wraz z uzyskaniem
swiadectwa UDT,
c) kurs komputerowy Auto CAd poziom podstawowy wraz z uzyskaniem certyfikatu
imiennego Autodesk
d) obstuga wozka widlowego z wymiana butli LPG wraz z uzyskaniem z uzyskaniem
uprawnien tzw. §wiadectwa UDT,
e) kurs udzielania pierwszej pomocy w zakresie podstawowym,
f) spawanie metodami MMA i TIG wraz z uzyskaniem $wiadectwa i tzw. ksiazeczki
spawacza.
3. Zajecia beda odbywaly sie¢ w na terenie ZSR w Kijanach i ZSG w Lecznej lub
w siedzibach podmiotow szkolacych, jesli jest to uzasadnione specyfika szkolenia lub
posiadaniem niezbednego zaplecza, ktdrego nie posiada dana szkota. Za udziat w szkoleniach
nie przyshuguje zwrot kosztéw dojazdu.
4. Zajecia dla uczniéw 1 szkolenia dla nauczycieli Zespotow Szkét beda prowadzone
zgodnie z opracowanym harmonogramem poszczegolnych zaje¢ przez caly okres realizacji
projektu (wzér harmonogramu zaje¢ stanowi zatacznik nr 1 do regulaminu).
5. Zajecia beda odbywaty si¢ w godzinach nie kolidujacych z zajgciami szkolnymi oraz
w dni wolne od nauki w szkole, nie be¢dace dniami §wigtecznymi.
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6. Zajecia dla nauczycieli w ramach studiéw podyplomowych beda odbywaty si¢ zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez uczelni¢ wyzsza — organizatora studiow.

§5
1. Staze zawodowe dla uczniow u lokalnych pracodawcow, majace na celu rozwoj
wspotpracy wielostronnej nakierowanej na dostosowanie ksztalcenia zawodowego do
wymogow rynku pracy,
2. Udzial w stazach zawodowych wezmie: 60 ucznidow z Zespotu Szkoél Rolniczych
w Kijanach oraz 60 uczniéw z Zespotu Szkét Gorniczych w Lecznej.
3. Staze trwaly beda 150 godzin, w ciggu 1 miesigca (Srednio 19 dni), w dni robocze
w godzinach zgodnych z godzinami pracy pracodawcy.
4. Uczniom uczgszczajacym na staz przystuguje stypendium stazowe oraz zwrot kosztow
dojazdu na staz.
5. Staze beda realizowane u lokalnych pracodawcow, zgodnie z umowami, zawartymi
pomiedzy Powiatem, pracodawca 1 uczestnikiem stazu.
6. Program stazu bedzie opracowany wspdlnie przez szkote i pracodawcoOw, dostosowany
do podstawy programowej w danym zawodzie i wymogdw stawianych przez pracodawcow.
7. Staze realizowane beda w okresie wolnym od zaje¢ lekcyjnych: od czerwca do sierpnia
danego roku kalendarzowego.
8. Celem stazu jest rozw6j umiejetnosci praktycznych nabytych w trakcie ksztalcenia
zawodowego

§6
1. Rekrutacja uczestnikow bedzie zgodna z zasadg roéwnosci szans 1 niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla os6b z niepelnoprawnosciami w dostgpie do udzialu w kursach,
szkoleniach i stazach realizowanych w ramach projektu.
2. Rekrutacje Uczestnikow prowadzi¢ bedzie Koordynator projektu i Szkolni specjalisci ds.
rekrutacji. Decyzje o zakwalifikowaniu uczestnikéw projektu podejmuje komisja
rekrutacyjna, w skladzie: koordynator projektu, szkolny specjalista ds. rekrutacji, dyrektor
danego Zespotu Szkoét.
3. Informacje o rekrutacji bgdzie rozpowszechniona podczas zaje¢ wychowawczych oraz na
spotkaniach z rodzicami. Na stronach internetowych realizatora projektu, szkot objetych
projektem i w sekretariatach szkot dostepne beda dokumenty rekrutacyjne, ktore po
wypehianiu bedzie mozna sklada¢ w sekretariacie szkoty oraz w biurze projektu w formie
papierowej.
4. Procedura rekrutacji obejmuje nast¢pujace etapy:
1) ztozenie przez kandydata wypetionego formularza zgloszeniowego oraz deklaracji
uczestnictwa w projekcie,
2) zlozenia o$wiadczenia o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby projektu,
3) w przypadku zlozenia zgloszenia przez osobg niepetnoletnia o$wiadczenie
rodzicow/opiekunéw prawnych o wyrazeniu zgody na uczestnictwo dziecka/podopiecznego
w projekcie wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych.
5. Potwierdzeniem uczestnictwa bedzie wpisanie ucznia/ nauczyciela na liste uczestnikow
projektu.
6. Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zostang zakwalifikowane do udziatu
w projekcie, beda umieszczone na liscie rezerwowe;.
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7. Warunkiem udzialu w projekcie jest nieposiadanie kwalifikacji badZz umiejetnoSci
w zakresie zgodnym z rodzajem kursu, w ktérym uczestnik wezmie udziat.
8. Uczestnikami projektu mogg by¢:
a) nauczyciele i instruktorzy praktycznej nauki zawodu zatrudnieni w Zespole Szkot
Rolniczych w Kijanach: w zawodach zwigzanych z kierunkiem technik Zzywienia i ushug
gastronomicznych (5 os6b), zawodach zwigzanych z mechanizacja rolnictwa (5 0sob),
b) nauczyciele i instruktorzy praktycznej nauki zawodu zatrudnieni w Zespole Szkot
Gorniczych w Lecznej 2 nauczycieli praktycznej nauki zawodu w kierunku technika elektryka
1 przedmiotoéw mechanicznych,
C) wuczniowie z Zespotu Szkot Rolniczych w Kijanach (76 osob) ksztatcacych si¢ na
kierunkach: zywienie i ustugi gastronomiczne (40 os6b), mechanizacja rolnictwa (36
0sob),
d) uczniowie z Zespotu Szkét Gorniczych w Lecznej (60 osob), ksztatcacych sig na
kierunkach: - elektryk (20 osob), mechanik (20 oséb), goérnictwo podziemne i przerobka
kopalin statych (20 os6b).
7. Na udzial nauczyciela w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje bedzie musiat wyrazié
zgode dyrektor placowki.
8. W przypadku wigkszej liczby uczniéw chetnych do udziatu w projekcie, zostang
zastosowane dodatkowe kryteria naboru,, ktorymi bedzie przyznanie dodatkowych punktéw
za: $rednig ocen z przedmiotéw zawodowych za ostatni semestr, realizacja nauki w 111 lub 1V
klasie danego typu szkoty oraz deklaracja podjecia pracy po zakonczeniu nauki w szkole.
9. Uczniowie, ktorzy zakoncza szkolenia zawodowe oraz uzyskaja swiadectwo kwalifikacji
po zdanym egzaminie, beda mieli pierwszenstwo podczas kwalifikowania na staze
zawodowe.
10. Jeden uczen, w miar¢ wolnych miejsc bedzie mogt uczestniczy¢ w wiecej niz 1 kursie
zawodowym.

§ 7
1. Kazdy uczestnik ma prawo do:
- udziatu w zajeciach gwarantowanych przez Powiat,
- zglaszania uwag i oceny zaj¢c,
- otrzymania materialow szkoleniowych,
- otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu po pozytywnym zaliczeniu egzaminu
koncowego.
2. Kazdy uczestnik jest zobowigzany do:
- ztozenia dokumentow rekrutacyjnych potwierdzajacych uczestnictwo w Projekcie,
- Zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem,
- - aktywnego i systematycznego uczestnictwa w zajeciach (frekwencja min. 80%),
- przystgpienia do egzaminu konczacego dany typ szkolenia, studia podyplomowe lub
szkolenie zawodowe,
- przedstawienia pisemnego usprawiedliwienia, potwierdzonego przez rodzica lub
opiekuna, w przypadku nieobecnosci na zajeciach/stazach ucznia,
- w przypadku nauczyciela dopuszcza si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ spowodowang
choroba lub innymi waznymi okoliczno$ciami zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
- wypelienia ankiet oceniajagcych oraz innych dokumentéw stuzacych bezposrednio
monitoringowi, kontroli i ewaluacji Projektu,
- biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ dalsze
uczestnictwo w projekcie,
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§8
1. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie, gdy rezygnacja
zostanie zgtoszona do biura projektu na 7 dni przed rozpoczgciem zajg¢ — pod warunkiem
zlozenia pisemnej rezygnacji.
2. W trakcie realizacji zajg¢ rezygnacja uczestnikow projektu z udzialu w Projekcie jest
dopuszczalna wytacznie w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub choroba
I wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego o§wiadczenia o przyczynie rezygnacji.
3. W przypadkach nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekraczajacych wigcej niz 20%
zrealizowanych zajec, realizator projektu ma prawo usuna¢ uczestnika z grupy.
4. W celu zapewniania ciaglej i pelnej obsady grup, realizator projektu przewiduje
utworzenie listy rezerwowej uczestnikow projektu.
5. W przypadku rezygnacji uczestnika zaje¢ lub usunigcia z projektu jego miejsce zajmuje
pierwsza osoba z listy rezerwowej.
6. Realizator projektu zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika projektu z listy osob
bioragcych udzial w Projekcie w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.
7. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika projektu z udzialu w projekcie,
realizator projektu moze zgda¢ od niego zwrotu przekazanych materiatdw szkoleniowych
pozostajacych w nienaruszonym stanie oraz zwrotu kosztow poniesionych w zwigzku z jego
dotychczasowym udziatem w projekcie.

§9
1. Uczestnicy projektu podlegaja procesowi monitoringu i ewaluacji.
2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizowanego na
jego rzecz wsparcia osobom zaangazowanym w realizacj¢ projektu jak réwniez osobom
1 instytucjom zewnetrznym upowaznionym do przeprowadzania kontroli projektu.

§ 10
1. Uczestnik projektu zobowigzany jest do przestrzegania i1 stosowania postanowien
niniejszego regulaminu.
2. Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane sa przez Kierownika
Projektu w porozumieniu z opiekunem projektu z ramienia Urzgdu Marszatkowskiego
wojewodztwa Lubelskiego.
3. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu, o czym
poinformuje na stronie internetowej.
4. Aktualna tres¢ niniejszego regulaminu jest dostepna w biurze projektu oraz
w sekretariatach szkot bioracych udziat w projekcie oraz na stronie internetowej realizatora
projektu.
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